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Curso de pós-graduação em gestão
escolar na modalidade a distância

está com inscrições abertas
Promovida pela Fagen/UFU, iniciativa oferece 150 vagas,

distribuídas em 10 cidades; atividades remotas e com inicio em março
Foto: Milton Santos

A Faculdade de
Gestão e Negócios da
Universidade Federal
de Uberlândia (Fagen/
UFU) realiza processo
seletivo para ingresso
no curso de Pós-Gra-
duação Lato Sensu
em Gestão Escolar,
ofertado na modalida-
de de Educação a Dis-
tância (EaD). Com um
total de 150 vagas, o curso é gratuito, tem duração de 18 meses e é direci-
onado prioritariamente a diretores e coordenadores de escolas públi-
cas, além de técnicos de secretarias de Educação.

Inscrições e seleção
As inscrições estão abertas até o dia 19 de fevereiro, mediante o

pagamento de uma taxa de inscrição no valor de R$ 150,00. Os inte-
ressados devem se inscrever por meio do site oficial do curso:
cursos.fau.org.br/curso/gestao-escolar-2          Página 6

comunica.ufu.br - Por: Cristiano Alvarenga

Os resultados do Exame Naci-
onal do Ensino Médio (Enem)
2024 foram divulgados na no dia
13 de janeiro, e podem ser
acessados de forma individual por
meio da Página do Participante:
enem.inep.gov.br/participante. O
usuário deve utilizar o login do
Gov.br, com CPF e senha.

Após a divulgação das notas, o
site do Instituto Nacional de Estu-
dos e Pesquisas Educacionais
Anísio Teixeira (Inep), do Ministé-
rio da Educação, responsável pela
realização do exame, apresenta
instabilidade.

Ao todo, 4,3 milhões de pesso-
as se inscreveram para as pro-
vas, que foram aplicadas em 3 e
10 de novembro do ano passado.
agenciabrasil.ebc.com.br            Página 7

Resultados do
Enem 2024 já estão

disponíveis na Página
do Participante

Provas foram realizadas
em 3 e 10 de novembro do

ano passado

"É importante agradecer
pelo hoje sem nunca desistir

do amanhã!"

Governo de Minas sanciona lei que
altera cobrança do IPVA para fevereiro

Foi sancionada pelo governador Romeu Zema e publicada no Diário Oficial do dia 21 de dezembro
a Lei 25.070/2024, que altera a data de cobrança do Imposto sobre a Propriedade de Veículos

Automotores (IPVA) de Minas Gerais.
Gil Leonardi / Imprensa MG

A norma estabelece que o IPVA poderá ser pago em parcela única, no mês de fevereiro, ou em até três parcelas, nos
meses de fevereiro, março e abril. A medida já vale para o ano de 2025. - Página 7        agenciaminas.mg.gov.br
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Receita Federal irá monitorar
dados de cartão de crédito e Pix

As operadoras de cartões de crédito e instituições
de pagamento que movimentam recursos financeiros
devem prestar informações à Receita Federal sobre
operações financeiras de contribuintes. O envio dos
dados será semestral.

A regra começou a valer no dia 1º de janeiro, e está
prevista na Instrução Normativa 2.219, de 2024 do ór-
gão federal.

Em nota, a Receita Federal afirma que as medidas
têm o objetivo de melhorar o controle e a fiscalização
das operações financeiras, por meio de uma maior co-
leta de dados.

“[As medidas] reforçam os compromissos internacio-
nais do Brasil, contribuindo para o combate à evasão
fiscal e promovendo a transparência nas operações fi-
nanceiras globais”, reforçou a nota da Receita Federal.

A norma atualiza e amplia a obrigatoriedade de envio
de informações à Receita Federal via e-Financeira, que
é o sistema eletrônico da Receita Federal que faz parte
do Sistema Público de Escrituração Digital (Sped).

A e-Financeira monitora e coleta informações sobre
operações financeiras. Os arquivos digitais incluem
dados de cadastro, abertura, fechamento, operações
financeiras e previdência privada.

Instituições 
As instituições financeiras tradicionais, como os ban-

cos públicos e privados, financeiras e cooperativas de
crédito, já eram obrigadas a enviar à Receita Federal
as informações sobre movimentações financeiras de
seus clientes, como saldos em conta corrente, movimen-
tações de resgate e investimentos dos correntistas, ren-
dimentos de aplicações e poupanças.

Com a mudança que entra em vigor em 2025, a obri-
gação de prestação de informações relativas às contas
pós-pagas e contas em moeda eletrônica passa a ser
também de operadoras de cartões de crédito e institui-
ções de pagamento. 

Estas últimas são empresas autorizadas pelo Banco
Central a oferecer serviços financeiros relacionados a
pagamentos, como transferências, recebimentos e
emissão de cartões. Entre elas estão as plataformas e
aplicativos de pagamentos; bancos virtuais; e varejis-
tas de grande porte, a exemplo de lojas de departamen-
tos, de venda de eletrodomésticos; e atacadistas.

Envios
As novas entidades listadas na norma da Receita Fe-

deral estão obrigadas a apresentar as informações men-
cionadas quando o montante movimentado no mês for
superior a R$ 5 mil, para pessoas físicas; ou R$15 mil,
para pessoas jurídicas.

Os dados deverão ser apresentados via e-Financei-
ra semestralmente:

· até o último dia útil do mês de agosto, contendo as
informações relativas ao primeiro semestre do ano em
curso; e

· até o último dia útil de fevereiro, contendo as infor-
mações relativas ao segundo semestre do ano anterior.

Desta forma, dados de pagamentos via Pix e cartões
de crédito superiores aos valores citados serão infor-
mados à Receita Federal – via e-Financeira – em agosto
de 2025.             agenciabrasil.ebc.com.br

Operações financeiras superiores
a R$ 5 mil devem ser informadas

Sete Lagoas e Prudente de Morais serão
sedes da oitava edição do HortPANC

Evento é um dos maiores do segumento e, em 2025, terá Minas Gerais como palco;
organização fica por conta da Epamig

Erasmo Pereira / Epamig
As cidades de Sete Lago-

as e Prudente de Morais
serão palco do HortPANC
2025, entre os dias 1º e 3
de julho. Realizado pela
Empresa de Pesquisa
Agropecuária de Minas Ge-
rais (Epamig), no campo
experimental de Santa Rita,
o evento contará com a par-
ticipação de produtores,
pesquisadores,  estudantes
e apreciadores das Plantas
Alimentícias Não Convenci-
onais (PANC). 

Para Marinalva Woods
Pedrosa, pesquisadora da
Epamig e uma das coorde-
nadoras do evento, o Hor-
tPANC deste ano não pode-
ria ser em melhor local. “Mi-
nas Gerais é puro PANC.
Temos muitos costumes re-
gionais, onde são mantidas
muitas das tradições em
nossos hábitos alimentares
diários. Faz parte das nos-
sas mineiridades. Por isso,
trazer o HortPANC para Mi-
nas é uma coisa maravilho-
sa e natural, pois tem tudo
a ver com o jeito mineiro de
ser”, celebra.

O HortPANC é um espa-
ço para que atores de diver-
sos segmentos da produção
de alimentos possam se
encontrar e trocar informa-
ções. Produtores com seus
desafios no campo, nutrici-
onistas com suas perspec-
tivas de inclusão desses ali-
mentos em diferentes die-
tas, indústria alimentícia
buscando pelos potenciais
desses alimentos, consumi-
dores se reencontrando

com suas origens alimenta-
res por meio de antigos cos-
tumes e memórias afetivas;
pesquisadores, professores
e estudantes ouvindo esses
diversos saberes para a pro-
posição de soluções em
todo o processo, desde a
identificação até a produção
e consumo.

“Todos irão encontrar no
HortPANC um espaço de tro-
cas de saberes que visam a
apresentação de conheci-
mentos técnico-científicos e
a valorização da nossa bio-
diversidade e costumes, res-
peitando cada território com
o qual convivemos. Desta
forma, o evento traz para o
setor produtivo oportunida-
des condizentes com as ex-
pectativas e necessidades
dos consumidores, alinhan-
do tecnologias com conhe-
cimentos regionais e ances-
trais”, explica Marinalva.

O evento também é um
espaço para que as redes
de contatos sejam amplia-
das e fortalecidas, sempre
com o intuito de gerar me-
lhorias para os processos
produtivos e gerar informa-
ções para os consumidores.

“Nossa expectativa é que
no 8º HortPANC possamos
ouvir e mesclar a diversida-

de de conhecimentos que
cada ator trará em sua ba-
gagem. E, assim, possa-
mos pensar caminhos que
nos levem à produção ade-
quada e saudável e ao con-
sumo consciente”, afirma a
pesquisadora da Epamig,
Izabel Cristina, que também
é coordenadora do evento.

Izabel lembra ainda que
as PANC, em sua maioria,
são produtos que vêm da
oralidade, transmitidas de
geração a geração. Por
não possuírem uma cadeia
produtiva estruturada, não é
comum estarem presentes
nas estatísticas de merca-
dos, embora estejam liga-
das a movimentos culturais
inclusive nas festas regio-
nais, como é o caso do Fes-
tival do Ora-pro-nóbis e da
Festa da Jabuticaba, em
Sabará; da Festa do Pas-
tel de Angu em Itabirito e
Festa Café com Biscoito,
em São Tiago.

“A palavra de ordem é
Respeito. Respeito à natu-
reza, Respeito às nossas
origens. Respeito ao co-
nhecimento de cada comu-
nidade que lá esteja repre-
sentada” , finaliza Marinal-
va.

agenciaminas.mg.gov.br

"A melhor maneira de agradecer por um belo
momento é desfrutá-lo plenamente."

Richard Bach
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Programa Inova Cemig.Lab fecha
acordo com Porto Digital e Hub Goiás 

Iniciativa da Cemig é o maior programa de inovação aberta do Brasil 
Cemig / Divulgação

A Companhia Energética
de Minas Gerais
(Cemig) acaba de realizar
mais um acordo com o ob-
jetivo de criar uma rede na-
cional de conexão com hubs
de inovação de todas as re-
giões do Brasil. A empresa
fechou uma associação ao
ecossistema de inovação
do Porto Digital e do HUB
Goiás. Dessa forma, o acor-
do permitirá a curadoria de
startups e empresas de tec-
nologia e a ampliação de
divulgação dos desafios do
programa Inova Cemig.Lab
em redes sociais. A adesão
prevê ainda a conexão com
hubs parceiros para com-
partilhamento de eventos,
desafios e outras ações de
inovação da companhia.

Entre os benefícios, a as-
sociação identificará opor-
tunidades emergentes, an-
tecipando tendências e ne-
cessidades do setor a par-
tir da participação dos dois
ecossistemas. Além disso,
o acordo promoverá a ge-
ração de ideias inovadoras
para solucionar os desafios
do setor elétrico que foram
priorizadas pelo Inova
Cemig.Lab.

Segundo o gerente de
Inovação Aberta da Cemig,
Felipe Cardoso dos Reis, a
participação nos ecossiste-
mas é extremamente vanta-

josa para o Inova
Cemig.Lab, pois permitirá
maior acesso a tecnologias
e práticas inovadoras que
podem ser aplicadas para
melhorar a eficiência opera-
cional e sustentabilidade da
companhia. “A nossa ade-
são fortalecerá a nossa rede
de inovação permitindo in-
teragir com hubs relevantes
nacionalmente, promoven-
do sinergias e parcerias
estratégicas”, afirma.

Para o head de Inovação
Aberta do Porto Digital, Fe-
llipe Sabat, a expectativa do
ecossistema em ter a
companhia como associa-
da é alta. “A gente sabe que
esse é apenas um primeiro
passo para ter a Cemig
cada vez mais adensada
aqui no Porto Digital, desen-
volvendo tecnologia no se-
tor de energia para o Brasil
e, quiçá, para o mundo in-
teiro”, conta ele, destacan-
do os 24 anos do hub. “Es-
peramos que os próximos
anos sejam de uma relação
muito forte e intensa com a

companhia”, ressalta.
Recentemente, o Inova

Cemig.Lab encerrou o seu
primeiro ciclo com a desti-
nação de R$ 21 milhões
para 13 startups, que de-
senvolverão soluções criati-
vas e sustentáveis para os
desafios propostos. Atual-
mente, é o maior programa
de inovação aberta do país.

Parceria com Inovai
A Cemig também assi-

nou um acordo de coopera-
ção técnica para acesso às
startups que fazem parte da
Associação Itajubense de
Inovação e Empreendedo-
rismo (Inovai), considerado
um dos mais relevantes
ecossistemas de inovação
do Brasil, com sede na ci-
dade de Itajubá, no Sul de
Minas. A iniciativa prevê
uma série de atividades,
entre elas, a divulgação de
desafios, a participação no
Ecossistema Itajubá Har-
dTech e a promoção de
ações de pesquisa.

agenciaminas.mg.gov.br

Exame para detectar doença rara em
recém-nascido torna-se obrigatório
Teste deverá ser feito nas redes pública e privada de saúde

O exame clínico para identificar malformações dos
dedos grandes dos pés típicos na Fibrodisplasia Ossi-
ficante Progressiva (FOP), em recém-nascidos, passa
a ser obrigatório durante a triagem neonatal nas redes
pública e privada de saúde com cobertura do Sistema
Único de Saúde (SUS).

É o que estabelece a Lei nº 15.094, sancionada pelo
presidente da República no dia 9 de janeiro, em Brasí-
lia. O texto havia sido aprovado pelo Senado Federal
no fim de 2024.

A FOP, também conhecida como Miosite Ossifican-
te Progressiva, é uma doença rara, de causa genética,
incurável e com incidência em uma em cada dois mi-
lhões de pessoas.

Atualmente, estima-se que cerca de quatro mil pes-
soas no mundo convivem com o problema. A condição
se caracteriza pela formação de ossos em músculos,
tendões, ligamentos e outros tecidos de forma progres-
siva, restringindo movimentos e podendo levar o paci-
ente à imobilidade permanente.

Osssificação
O processo de ossificação geralmente é perceptível

na primeira infância (0 a 5 anos), afetando os movimen-
tos de pescoço, ombros e membros. Os pacientes po-
dem ter dificuldade para respirar, abrir a boca e até
para se alimentar.

Pessoas com FOP nascem com o dedo maior do pé
(hálux) malformado bilateralmente, sendo que aproxi-
madamente 50% também têm polegares malformados.
Esse é um sinal importante para a doença e especial-
mente útil no exame do recém-nascido.

Outros sinais congênitos incluem má formação da
parte superior da coluna vertebral (vértebras cervicais)
e um colo do fêmur anormalmente curto e grosso. A FOP
não tem cura, os cuidados multiprofissionais e alguns
medicamentos são oferecidos de forma integral e gra-
tuita pelo Sistema Único de Saúde (SUS) e podem
amenizar os sinais, sintomas e inflamações.

Por ser doença rara, a assistência especializada para
as crianças e adolescentes com diagnóstico de FOP é
realizada em hospitais-escola ou universitários, com
tratamento terapêutico ou reabilitador, conforme a ne-
cessidade de cada caso, incluindo os Centros Especi-
alizados em Reabilitação, presentes em todos os es-
tados.

O tratamento atual é baseado no uso de corticoides
e anti-inflamatórios na fase aguda da doença, a fim de
limitar o processo inflamatório.                 agenciabrasil.ebc.com.br

"A palavra “impossível” foi inventada para ser desafiada"
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Arte Placas Petrucci
Comemorativas,Identificação e p/ Túmulos, Plaquetas

p/ Patrimônio,  Letras e Números em Geral, Placas de Aço, Acrílico e de Vidro

3215-3590 - FAX: 3215-5377 Av. João Bernardes de Souza, 08
B. Roosevelt-arte.placas@netsite.com.br

Quem está prestes a se aposentar precisa estar atento. Promulga-
da em 2019, a reforma da Previdência estabeleceu regras automáti-
cas de transição, que mudam a concessão de benefícios a cada ano.

A pontuação para a aposentadoria por tempo de contribuição e por
idade sofreu alterações. Confira abaixo as mudanças que começam
a vigorar neste ano.

Aposentadoria por tempo de contribuição
A reforma da Previdência estabeleceu quatro regras de transição,

das quais duas previram modificações na virada de 2024 para 2025.
Na primeira regra, que estabelece um cronograma de transição para
a regra 86/96, a pontuação composta pela soma da idade e dos anos
de contribuição subiu em janeiro: para 92 pontos (mulheres) e 102
pontos (homens).

Os servidores públicos estão submetidos à mesma regra de pon-
tuação, com a diferença de que é necessário ter 62 anos de idade e 35
anos de contribuição (homens), 57 anos de idade e 30 anos (mulhe-
res). Para ambos os sexos, é necessário ter 20 anos no serviço públi-
co e cinco anos no cargo.

Na segunda regra, que prevê idade mínima mais baixa para quem
tem longo tempo de contribuição, a idade mínima para requerer o
benefício passou para 59 anos (mulheres) e 64 anos (homens). A
reforma da Previdência acrescenta seis meses às idades mínimas a
cada ano até atingirem 62 anos (mulheres) e 65 anos (homens) em
2031. Nos dois casos, o tempo mínimo de contribuição exigido é de
30 anos para as mulheres e 35 anos para homens.

Professores
Em relação aos professores, que obedecem a uma regra de tran-

sição com base no tempo de contribuição na função de magistério
combinada com a idade mínima, as mulheres passam a se aposen-
tar aos 54 anos; e os homens, aos 59 anos. A idade é acrescida seis
meses a cada ano até atingir o limite de 57 anos para mulheres e 60
anos para homens, em 2031.

O tempo de contribuição mínimo para obter a aposentadoria como
professor corresponde a 25 anos para as mulheres e a 30 anos para
os homens. A regra vale para os professores da iniciativa privada, das
instituições federais de ensino e de pequenos municípios. Os profes-
sores estaduais e de grandes municípios obedecem às regras dos
regimes próprios de previdência.

Aposentadoria por idade
Desde 2023, está plenamente em vigor a regra para a aposentado-

ria por idade, destinada a trabalhadores de baixa renda que contribu-
íram pouco para a Previdência Social e se aposentariam por idade na
regra antiga.

Para homens, a idade mínima está fixada em 65 anos desde 2019.
Para as mulheres, a idade de transição está em 62 anos desde 2023.
Para ambos os sexos, o tempo mínimo de contribuição exigido para
se aposentar por idade está em 15 anos.

Na promulgação da reforma da Previdência, em novembro de 2019,
a idade mínima para as mulheres estava em 60 anos, passando a
aumentar seis meses por ano nos quatro anos seguintes. Subiu para
60 anos e meio em janeiro de 2020, para 61 anos em janeiro de 2021,
61 anos e meio em 2022 e 62 anos no ano passado.

Regras que não mudarão
Por já ter sido cumprida, a regra do pedágio de 100% sobre o

tempo de contribuição não mudará no setor privado. Quem tem mais
de 60 anos de idade e 35 anos de contribuição (homens) ou 57 anos
de idade e 30 anos de contribuição (mulheres) pode se aposentar. A
regra estabelecia que o segurado tinha de cumprir o dobro do período
que faltava para se aposentar na promulgação da reforma, em 2019.

No serviço público, alguns terão de esperar mais um pouco, por-
que, além do pedágio, é necessário ter 20 anos de serviço público e
cinco anos no cargo. Em tese, quem começou a contribuir para a
Previdência muito jovem e entrou no serviço público há pelo menos 20
anos ainda tem possibilidade de ser beneficiado pela regra em 2025.

A reforma tinha outra regra de pedágio, desta vez para o setor priva-
do. Quem estava a até dois anos da aposentadoria em 2019 tinha de
cumprir 50% a mais em relação ao tempo que faltava para se aposen-
tar. No entanto, essa regra de transição foi integralmente cumprida e
não beneficiará mais ninguém em 2024.

No cenário mais abrangente, quem trabalharia por mais dois anos
em 2019 teve de trabalhar um ano extra, totalizando três anos. No fim
de 2022, todos os que estavam enquadrados na regra do pedágio de
50% já se aposentaram.

Simulações
O Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) permite simulações

da aposentadoria no computador e no celular.

Simulação no computador
• Entre no site meu.inss.gov.br e digite seu CPF e senha. Caso não

tenha senha, cadastre uma;
• Vá em “Serviços” e clique em “Simular Aposentadoria”
• Confira as informações que aparecerão na tela. O site vai mostrar

sua idade, sexo e tempo de contribuição, além de quanto tempo falta
para aposentadoria, segundo cada uma das regras em vigor

Simulação no celular
• Baixe o aplicativo Meu INSS (disponível para Android e iOS)
• Se necessário, clique no botão “Entrar com gov.br” e digite seu

CPF e senha. Caso não tenha senha, cadastre uma
• Abra o menu lateral (na parte superior esquerda) e clique em

“Simular Aposentadoria”
• Cheque as informações que aparecerão na tela. O site vai mos-

trar sua idade, sexo e tempo de contribuição, além de quanto tempo
falta para a aposentadoria, conforme as regras em vigor

• Caso precise corrigir algum dado pessoal basta clicar no ícone
de lápis (à direita)

O segurado pode salvar o documento com todos os dados das
simulações. Basta clicar em “Baixar PDF”.         agenciabrasil.ebc.com.br

Entenda as mudanças na aposentadoria em 2025

Projeto da UFU desenvolve soluções de inteligência
artificial para a área da saúde e oferece bolsas

para alunos de mestrado e doutorado
O grupo de pesquisa Artifi-

cial and Machine Intelligence in
Networks (AINet), da Faculda-
de de Computação da Univer-
sidade Federal de Uberlândia
(Facom/UFU), está com va-
gas abertas para o projeto “Ar-
quiteturas híbridas de aprendi-
zado em redes para problemas
de classificação mono e multi
sequenciais com aplicações
em dados de espectroscopia
no infravermelho e de eletroen-
cefalograma”.

Contemplado na chamada
Universal do Conselho Nacio-
nal de Desenvolvimento Cien-
tífico e Tecnológico (CNPq) e
iniciado em dezembro de 2023,
o projeto dá continuidade a ou-
tros estudos desenvolvidos no
AINet. O coordenador do gru-
po e professor da Facom/UFU,
Murillo Carneiro, conta que “o
AINet desenvolve projetos de
pesquisa e desenvolvimento
tecnológico financiados pelo
setor público e privado na área
de aprendizado de máquina e
inteligência artificial há quase
uma década, com a colabora-
ção de diversos parceiros, na
UFU e em outras instituições,
nacionais e internacionais”.

Nesta etapa, a princípio, são
oferecidas duas bolsas no va-
lor de R$ 3.900,00 por mês,
com duração de um até dois
anos. Podem se inscrever pes-
quisadores em formação nos
cursos de mestrado e douto-
rado do Programa de Pós-Gra-
duação em Ciências da Com-
putação (PPGCO/UFU), com
habilidade em programação e
matemática e disponibilidade
de 40 horas semanais para a
pesquisa. Candidatos com in-
teresse em ingressar no pro-
grama de doutorado do PPG-
CO/UFU até agosto de 2025
também podem se inscrever.

A seleção ocorrerá por meio
de análise curricular e entrevis-
ta com os candidatos. Os inte-
ressados podem enviar um e-
mail com currículo para o pro-
fessor Murillo Carneiro:
mgcarneiro@ufu.br

Entenda a pesquisa
Os bolsistas selecionados

atuarão na análise de dados
sequenciais, aplicada a duas
situações clínicas específicas:
a detecção do Transtorno do

Arquiteturas de aprendizado em rede podem ser aplicadas
para soluções em diversas áreas

Imagem: Freepik

Espectro Autista (TEA) e o
prognóstico de pacientes em
coma. 

No primeiro caso, a pes-
quisa busca desenvolver uma
arquitetura de aprendizado
em rede capaz de detectar
padrões relacionados ao TEA
por meio da saliva. Para isso,
o estudo se baseia na espec-
troscopia — um exame que
permite a análise de substân-
cias químicas com radiação
infravermelha. Menos invasi-
vo, o uso de amostras de sa-
liva para esse diagnóstico já
vem sendo objeto de estudos
do grupo em outras pesqui-
sas, através de parcerias im-
portantes envolvendo, por
exemplo, o Grupo de Inova-
ção em Diagnóstico Salivar e
Nanobiotecnologia (Salivana-
no/UFU), o Instituto Nacional
de Ciência e Tecnologia
(INCT) em Teranóstica e Na-
nobiotecnologia (Teranano/
UFU) e a ImunoScan Enge-
nharia Molecular.

Já nos exames de pacien-
tes em coma, espera-se que
as soluções de inteligência
artificial desenvolvidas sejam
capazes de classificar efici-
entemente os sinais de ele-
troencefalograma (EEG).
Carneiro explica que “diferen-
te dos padrões mono sequ-
ências da saliva para detec-
ção do autismo, no caso do
EEG nós temos múltiplas se-
quências. Cada eletrodo re-
gistra impulsos elétricos em
uma região específica do cé-

rebro e há inúmeras vantagens
em se realizar o processamen-
to dos registros desses eletro-
dos em conjunto”.

Os resultados da pesquisa
devem ser agregados a uma
plataforma de diagnóstico, por
meio da qual os profissionais
de saúde poderão elaborar di-
agnósticos mais precisos e efi-
cientes. “Tanto no que se refe-
re ao TEA, quanto no EEG, es-
tamos lidando com domínios
caracterizados pela alta di-
mensionalidade dos dados. É
uma quantidade imensa de in-
formações e modos vibracio-
nais, difícil de ser analisada na
clínica pelos médicos ou mes-
mo pelos algoritmos existen-
tes”, ressalta o professor.

Multidisciplinar, o estudo en-
volve pesquisadores de outras
unidades acadêmicas da
UFU, como o Instituto de Ma-
temática e Estatística (IME),
o Instituto de Ciências Biomé-
dicas (Icbim), a Faculdade de
Engenharia Elétrica (Feelt) e
a Faculdade de Medicina (Fa-
med), além do Hospital de Clí-
nicas (HC-UFU/Ebserh). 

Também há parceiros no
Center for Artificial Intelligen-
ce (C4AI), na Universidade de
São Paulo (USP) e em insti-
tuições estrangeiras, como a
Radboud University, da Ho-
landa; Universidade de Aveiro,
de Portugal; Southern Univer-
sity of Science and Technolo-
gy (SUSTech), da China, en-
tre outras.

comunica.ufu.br  - Por: João Damasio
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Fies: programa terá 56 mil vagas
para inscritos no CadÚnico

Foram anunciadas pelo MEC um total de 112.168 novas vagas

Das 112.168 novas vagas anunciadas pelo Ministério da Educação (MEC) para o Fundo
de Financiamento Estudantil (Fies) ao longo de 2025, metade será destinada a candidatos
inscritos no Cadastro Único para Programas Sociais do Governo Federal (CadÚnico) e
com renda familiar per capita até meio salário mínimo.

A modalidade Fies Social, lançada em 2024, permite o financiamento até 100% dos en-
cargos educacionais, além de reservar cotas para pretos, pardos, indígenas, quilombolas
e pessoas com deficiência. Dados do ministério mostram que, no primeiro semestre de
2024, 39.419 estudantes migraram do Fies para o Fies Social.

Entenda
O Fies foi instituído pela Lei nº 10.260, de 12 de julho de 2001. O objetivo é conceder

financiamento a estudantes de cursos de graduação em instituições de educação superior
privadas aderentes ao programa e com avaliação positiva no Sistema Nacional de Avalia-
ção da Educação Superior (Sinaes).

Desde 2018, segundo o MEC, o fundo possibilita juros zero e uma escala de financia-
mento que varia conforme a renda familiar do candidato.                         agenciabrasil.ebc.com.br

Prorrogadas até 31 de janeiro as inscrições para
o Prêmio BDMG de Empreendedorismo Social

O Banco de Desenvolvi-
mento de Minas Gerais
(BDMG) estendeu até 31 de
janeiro as inscrições para a
primeira edição do Prêmio
BDMG de Empreendedo-
rismo Social, que objetiva
reconhecer projetos de em-
preendedorismo social rea-
lizados em todas as regiões
do Estado. O novo prazo foi
publicado no Diário Oficial
Minas Gerais do dia 7 de
janeiro. O edital prevê a va-
lorização de ações que pro-
movem impacto social po-
sitivo para grupos e/ou co-
munidades em situação de
vulnerabilidade social.

Nesta primeira edição
serão selecionados dez pro-
jetos sociais que irão rece-
ber uma premiação no va-
lor de R$ 14 mil cada, além
de acessar capacitação em
gestão de organizações so-
ciais. A medida visa apoiar
a estruturação organizacio-
nal, a elaboração e a ges-
tão de projetos sociais, além
de captar recursos, ética e
integridade, promovendo a
sustentabilidade de suas ati-
vidades. O resultado final
dos premiados está previs-
to para junho.

“Nosso objetivo com esse
prêmio é reconhecer e apoi-
ar as organizações sociais
que impactam a sociedade
mineira. É uma iniciativa ali-

nhada com a missão, a vi-
são e os valores que guiam
a atuação do BDMG em
Minas Gerais”, afirma o pre-
sidente do Banco, Gabriel
Viégas Neto.

Regras
Para contemplar a diver-

sidade de Minas Gerais,
será premiado um projeto
de cada uma das dez ma-
crorregiões do Estado. O
prêmio é destinado a pes-
soa jurídica sem finalidade
lucrativa e que tenha execu-
tado iniciativa voltada ao
desenvolvimento do empre-
endedorismo social com
sede em Minas Gerais,
além de receita anual em
2023 de até R$ 500 mil. É
necessário, ainda, estar
com a documentação regu-
lar.

Para que o projeto pos-
sa concorrer à premiação,
também é preciso que te-
nha resultados mensura-
dos e comprovados entre
1º de julho de 2022 e 30 de
junho de 2024, além de se

enquadrar na temática de
empreendedorismo social,
ou seja, projetos que bus-
cam a autossustentabilida-
de de uma pessoa ou de
um grupo social por meio
de negócios locais, capa-
citações em educação e
gestão financeira, incenti-
vo ao empreendedorismo.
Outro critério é ter como
público-alvo mulheres e/ou
jovens entre 14 e 29 anos,
sendo limitada a inscrição
de um projeto por concor-
rente.

Para o julgamento dos
projetos, será formada co-
missão de seleção com-
posta por integrantes do
BDMG e do Instituto de Ci-
dadania dos Empregados
do BDMG (Indec), que atua
na frente social do Banco.

Conf i ra  o cronogra-
ma atual izado e os de-
t a l h e s  c o m p l e t o s  d o
prêmio  no  ed i ta l  que
pode ser acessado em
www.bdmg.mg.gov.br/pre-
mioempreendedorismoso-
cial/.            agenciaminas.mg.gov.br

BDMG / Divulgação

Governo Federal sanciona lei que
restringe uso de celular em escolas
O presidente da República, Luiz Inácio Lula da Silva sancio-

nou no dia 13 de janeiro, o Projeto de Lei 104/2015, que restrin-
ge o uso de aparelhos eletrônicos portáteis, sobretudo telefo-
nes celulares, nas salas de aula de escolas públicas e priva-
das do ensino básico em todo o país. Um decreto do presiden-
te, que sairá em até 30 dias, vai regulamentar a nova legisla-
ção, para que passe valer para o início do ano letivo, em feve-
reiro. O projeto de lei foi aprovado no fim do ano passado pelo
Congresso Nacional.  

“Essa sanção aqui significa o reconhecimento do trabalho
de todas as pessoas sérias que cuidam da educação, de to-
das as pessoas que querem cuidar das crianças e adolescen-
tes desse país”, afirmou o presidente, que fez questão de elo-
giar o trabalho dos parlamentares que aprovaram a medida.

“Imagina uma professora dando aula e, quando ela olha
para os alunos, está cada um olhando para o celular, um tá
na China, outro tá na Suécia, outro tá no Japão, outro está
em outro estado conversando com gente que não tem nada
a ver com a aula que ela está recebendo. A gente precisa
voltar a permitir que o humanismo não seja trocado por
algoritmo”, enfatizou Lula ao comentar sobre a nova lei.

Países como França, Espanha, Grécia, Dinamarca, Itá-
lia e Holanda já adotam legislações que restringem uso de
celular em escolas. Apoiado pelo governo federal e por es-
pecialistas, o projeto alcançou um amplo consenso no
Legislativo, unindo governistas e oposicionistas.

“Não dá para um aluno estar na sala de aula, no Tiktok,
na rede social, quando o professor está dando aula. Toda
vez que um aluno recebe uma notificação, é como se ele
saísse da sala de aula. Toda vez que ele recebe uma noti-
ficação quando ele está numa roda de conversa, é como
se a gente perdesse a atenção dele”, afirmou o secretário
municipal de Educação do Rio de Janeiro, Renan
Ferreirinha, que é deputado federal licenciado e autor do
projeto na Câmara. Ele classificou o projeto como uma das
principais vitórias do século na educação brasileira.

O que diz a lei
De acordo com o ministro da Educação, Camilo Santana,

a lei restringe o uso em sala de aula e nos intervalos, para
fins pessoais, mas há exceções, como o uso para finalida-
de pedagógica, sob supervisão dos professores, ou em ca-
sos de pessoas que necessitem de apoio do aparelho para
acessibilidade tecnológica ou por alguma necessidade de
saúde.  

“Nós não somos contra acesso a tecnologias, até por-
que não há mais retorno no mundo de hoje. Mas nós que-
remos que essa tecnologia, essa ferramenta, seja utiliza-
da de forma adequada e, principalmente, nas faixas [etárias]
importantes da vida das crianças e adolescentes”, afirmou
o ministro, que alertou sobre o uso cada vez mais precoce
e prolongado do celular por crianças.

O ministro pediu engajamento das famílias e das comu-
nidades escolares para fazer valer a nova lei.A secretária
nacional dos Direitos da Criança e do Adolescente, Maria
do Pilar Lacerda Almeida e Silva, que coordena a Câmara
de Educação Básica do Conselho Nacional de Educação
(CNE), afirmou que o colegiado vai publicar orientação para
as redes públicas e privadas. “O Conselho Nacional de
Educação vai fazer uma resolução que oriente as redes,
as escolas, de como fazer isso sem parecer uma opres-
são”, disse. O MEC também deve publicar guias com ori-
entações para as escolas de todo o país.

agenciabrasil.ebc.com.br
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UBERLÂNDIA E REGIÃO

Curso de pós-graduação em gestão
escolar na modalidade a distância está

com inscrições abertas
Promovida pela Fagen/UFU, iniciativa oferece 150 vagas, distribuídas

em 10 cidades; atividades remotas e com inicio em março

Curso é direcionado a gestores e técnicos de escolas públicas

Foto: Milton Santos

A Faculdade de Gestão e
Negócios da Universidade
Federal de Uberlândia (Fa-
gen/UFU) realiza processo
seletivo para ingresso no
curso de Pós-Graduação
Lato Sensu em Gestão
Escolar, ofertado na moda-
lidade de Educação a Dis-
tância (EaD). Com um total
de 150 vagas, o curso é gra-
tuito, tem duração de 18
meses e é direcionado pri-
oritariamente a diretores e
coordenadores de esco-
las públicas, além de téc-
nicos de secretarias de
Educação.

As 150 vagas oferecidas
pela UFU estão distribuídas
igualmente entre 10 polos,
com 15 vagas por polo, sen-
do 11 vagas para ampla
concorrência, uma para
pessoas com deficiência
(PcD) e três para pretos,
pardos e indígenas (PPI). Os
polos estão localizados nas
seguintes cidades: 
· Araguari (MG) – Fátima;
· Araxá (MG) – Centro;
· Guarulhos (SP) – Macedo;
· Ipatinga (MG) – Bom Retiro;
· Ituiutaba (MG) – Centro;
· Patos de Minas (MG) – La-
goinha;
· São Paulo (SP) – Cantinho
do Céu - Grajaú;
· Uberaba (MG) – Mercês;
· Uberlândia (MG) – Brasil;
· Vitória (ES) – Tabuazeiro.

 
Inscrições e seleção
As inscr ições estão

abertas até o dia 19 de fe-
vereiro, mediante o paga-
mento de uma taxa de ins-
crição no valor de R$
150,00. Os interessados
devem se inscrever por
meio do site oficial do
curso: cursos.fau.org.br/
curso/gestao-escolar-2

Conforme prevê o edi-
tal, a seleção será realiza-
da por análise curricular,
considerando os seguin-
tes critérios: Formação
acadêmica; experiência
profissional; formação
complementar e publica-
ções científicas ou técni-
cas.

Para participar, é neces-
sário ter graduação com-
pleta em curso reconheci-
do pelo Ministério da Edu-
cação (MEC) e apresentar

documentação comproba-
tória das informações de-
claradas no currículo.

 
Datas importantes

· Divulgação da classifi-
cação preliminar: 25 de
fevereiro;
· Prazo para recursos:
26 e 27 de fevereiro;
· Resultado final: 28 de
fevereiro;
· Período de matrículas:
5 a 7 de março;
· Início do curso: 21 de
março de 2025.

A oferta do Curso de
Pós-Graduação em Ges-
tão Escolar é fruto da par-
ceria da Fagen/UFU com
o Programa Sistema Uni-
versidade Aberta do
Brasil, da Coordenação
de Aperfeiçoamento de
Pessoal de Nível Superior
(UAB/Capes).
comunica.ufu.br - Por: Cristiano Alvarenga

Teto do INSS sobe para
R$ 8.157,40 em 2025

A partir de fevereiro, os aposentados e pensionistas do
Instituto Nacional do Seguro Social (INSS) terão aumento
de 4,77%. Com a correção, o teto dos benefícios da Pre-
vidência Social sobe para R$ 8.157,40 em 2025, contra
R$ 7.786,01 em 2024.

A variação equivale ao Índice Nacional de Preços ao
Consumidor (INPC) de 2024, divulgado no dia 10 de ja-
neiro, pelo Instituto Brasileiro de Geografia e Estatística
(IBGE). O indicador mede a inflação para famílias com
renda de até cinco salários mínimos.

O reajuste de 4,77% será pago integralmente aos se-
gurados que já recebiam as aposentadorias e pensões
do INSS acima de um salário mínimo em 1º de fevereiro
de 2024. Quem começou a receber o benefício após essa
data terá aumento proporcional ao número de meses em
que o benefício foi pago.

Segundo o INSS, atualmente 12,2 milhões de
beneficiários recebem acima do piso nacional, dos quais
10,6 mil ganham o teto da Previdência Social. Um total de
40,7 milhões de pessoas, cerca de 70% do total dos apo-
sentados e pensionistas, ganham o salário mínimo, que
subiu de R$ 1.412 para R$ 1.580.

Para quem recebe o salário mínimo, o pagamento das
aposentadorias e pensões com reajuste vai de 27 de ja-
neiro a 7 de fevereiro. O pagamento dos benefícios do
INSS acima do mínimo com a correção de 4,77% vai de 3
a 7 de fevereiro. A data de pagamento varia conforme o
número final do cartão de benefício, desconsiderando o
dígito verificador, que aparece após o traço.

Por mais um ano, os aposentados e pensionistas que
ganham além do mínimo não terão aumento real (acima
da inflação), recebendo o equivalente ao INPC do ano
anterior. Quem recebe o mínimo teve reajuste real de 2,5%,
segundo a política aprovada pelo Congresso no fim do
ano passado, que restringe o aumento real ao teto de cres-
cimento de gastos do arcabouço fiscal.

Tabela
A correção de 4,77% também incidirá sobre a tabela do

INSS, por meio da qual os trabalhadores da iniciativa pri-
vada com carteira assinada e de empresas estatais re-
colhem as contribuições mensais à Previdência Social.
As alíquotas e as faixas de dedução vão incidir sobre as
seguintes faixas:

Salário de Contribuições ............ Alíquota ...... Parcela a deduzir do INSS

Até R$ 1.518 .......................... 7,5% ......... R$ 0,00

De R$ 1.518,01 a R$ 2.793,88 ..... 9% ............ R$ 22,77

De R$ 2.793,89 a R$ 4.190,83 ..... 12% .......... R$ 106,59

De R$ 4.190,84 a R$ 8.157,41 ..... 14% .......... R$ 190,40

Fonte: INSS

Consulta
Nas próximas semanas, o INSS fornecerá o extrato com

os novos valores das aposentadorias e das pensões. As
informações estão disponíveis no site Meu INSS e no
aplicativo de mesmo nome. A consulta exige login e se-
nha do Portal Gov.br.

Quem não tem acesso à internet pode consultar o va-
lor por meio do telefone 135. O segurado que ligar para
esse número deve informar o número do Cadastro de
Pessoa Física (CPF) e confirmar alguns dados cadastrais
para evitar fraudes.                                        agenciabrasil.ebc.com.br

"Os dias difíceis são a forma mais rápida
de aprendermos a apreciar os bons."
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Resultados do Enem 2024
já estão disponíveis na
Página do Participante

Provas foram realizadas em
3 e 10 de novembro do ano passado

Os resultados do Exame Nacional do Ensino Médio
(Enem) 2024 foram divulgados na no dia 13 de janei-
ro, e podem ser acessados de forma individual por
meio da Página do Participante: enem.inep.gov.br/
participante. O usuário deve utilizar o login do Gov.br,
com CPF e senha.

Após a divulgação das notas, o site do Instituto Na-
cional de Estudos e Pesquisas Educacionais Anísio
Teixeira (Inep), do Ministério da Educação, responsá-
vel pela realização do exame, apresenta instabilida-
de.

Ao todo, 4,3 milhões de pessoas se inscreveram
para as provas, que foram aplicadas em 3 e 10 de
novembro do ano passado.

Enem
O Exame Nacional do Ensino Médio avalia o de-

sempenho escolar dos estudantes ao término da edu-
cação básica. Ao longo de mais de duas décadas de
existência, tornou-se a principal porta de entrada para
a educação superior no Brasil, por meio do Sistema
de Seleção Unificada (Sisu) e de iniciativas como o
Programa Universidade para Todos (Prouni).

Instituições de ensino públicas e privadas utilizam o
Enem para selecionar estudantes. Os resultados são
utilizados como critério único ou complementar dos
processos seletivos, além de servirem de parâmetro
para acesso a auxílios governamentais, como o pro-
porcionado pelo Fundo de Financiamento Estudantil
(Fies).

Os resultados individuais do Enem também podem
ser aproveitados nos processos seletivos de institui-
ções portuguesas que possuem convênio com o Inep
para aceitar as notas do exame. Os acordos garan-
tem acesso facilitado às notas dos estudantes brasi-
leiros interessados em cursar a educação superior em
Portugal.       agenciabrasil.ebc.com.br

Governo de Minas sanciona lei que
altera cobrança do IPVA para fevereiro
Foi sancionada pelo governador Romeu Zema e publicada no Diário Oficial do
dia (21/12) a Lei 25.070/2024, que altera a data de cobrança do Imposto sobre

a Propriedade de Veículos Automotores (IPVA) de Minas Gerais.

A norma estabelece que o
IPVA poderá ser pago em par-
cela única, no mês de feve-
reiro, ou em até três parcelas,
nos meses de fevereiro, mar-
ço e abril. A medida já vale para
o ano de 2025.

Uma resolução contendo a
tabela de valores e as datas
de vencimentos das parcelas,
dentre outros detalhes, será
publicada pela Secretaria de
Estado de Fazenda (SEF) na
próxima semana.

A lei prevê ainda que, na hi-
pótese de débito de IPVA ins-
crito em dívida ativa e objeto
de protesto, o pagamento efe-
tuado pelo proprietário do veí-
culo deverá ser comunicado
à Advocacia-Geral do Estado
(AGE), que providenciará ime-

Gil Leonardi / Imprensa MG

diatamente a exclusão do
nome do devedor do cadastro
de inadimplente, bem como a
comunicação aos cadastros
informativos de proteção ao
crédito, públicos ou privados,
nos quais o nome do contri-
buinte tenha sido incluído em
razão de débito.

Outra alteração diz respei-
to à possibilidade de o propri-
etário ou o condutor que for
abordado em operação de fis-
calização de trânsito, realiza-

da no estado, efetuar, no ato
da abordagem, por meio de
sistema bancário eletrônico, o
pagamento de eventuais dé-
bitos e encargos financeiros
existentes no prontuário do
veículo.

Dessa forma, será evitada
a remoção do veículo, desde
que constatado pela autorida-
de, como irregularidade, ex-
clusivamente, a falta de paga-
mento desses débitos.

agenciaminas.mg.gov.br

Teto do seguro-desemprego sobe para R$ 2.424,11 após reajuste
Desde o dia 11 de janeiro, o trabalhador demitido sem justa causa receberá mais seguro-desempre-

go. A tabela das faixas salariais usadas para calcular o valor da parcela seguiu o Índice Nacional de
Preços ao Consumidor (INPC) de 2024 e foi reajustada em 4,77%

Com a correção, o valor máximo do seguro-desemprego subirá de R$ 2.313,74 para R$ 2.424,11,
diferença de R$ 110,37. O piso segue a variação do salário mínimo e aumenta de R$ 1.412 para R$
1.518. Os novos montantes valem tanto para quem recebe o seguro-desemprego como para quem
ainda dará entrada no pedido.

A parcela do seguro-desemprego é calculada com base na média das três últimas remunerações do
trabalhador antes da demissão. Após a correção das faixas salariais, o benefício será definido da
seguinte forma.

Salário Médio ........................ Valor da parcela
Até R$ 2.138,76 .............................. 80% do salário médio ou salário mínimo, prevalecendo o maior valor
De R$ 2.138,77 a R$ 3.564,96 ........ 50% sobre o que ultrapassar R$ 2.138,76 mais valor fixo de R$ 1.711,01
Acima de R$ 3.564,96 ..................... parcela invariável de R$ 2.424,11

Fonte: Ministério do Trabalho e Emprego

 
DIREITOS

Pago ao trabalhador com carteira assinada dispensado sem justa causa, o seguro-desemprego tem
de três a cinco parcelas, que dependem do número de meses trabalhados no emprego anterior e do
número de pedidos do benefício, que pode ser solicitado por meio do Portal Emprega Brasil , do
Ministério do Trabalho e Emprego.

Para ter direito ao seguro-desemprego, o trabalhador deve cumprir os seguintes requisitos:
• Ter sido dispensado sem justa causa;
• Estiver desempregado, quando do requerimento do benefício;
• Ter recebido salários de pessoa jurídica ou pessoa física equiparada à jurídica (inscrita em cadas-

tro específico da Previdência Social) relativos a:
– pelo menos 12 meses nos últimos 18 meses imediatamente anteriores à data de dispensa, no

primeiro pedido;
– pelo menos nove meses nos últimos 12 meses imediatamente anteriores à data de dispensa, no

segundo pedido; e
– cada um dos 6 (seis) meses imediatamente anteriores à data de dispensa, nos demais pedidos;
• Não ter renda própria para o seu sustento e de sua família;
• Não estiver recebendo benefício de prestação continuada da Previdência Social, exceto pensão por

morte ou auxílio-acidente.
O trabalhador não pode ter outro vínculo empregatício. O prazo para fazer o pedido varia entre o 7º e

o 120º dia da demissão, para trabalhadores formais, e entre o 7º e o 90º dia, para empregados domés-
ticos.      agenciabrasil.ebc.com.br
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E MANUTENÇÃO

Polícia Militar inicia “Operação
PMMG 250 anos: Férias Seguras 2025”

A Polícia Militar de Minas
Gerais (PMMG) iniciou, no
dia 2 de janeiro, em todas
as regiões de Minas, a
“Operação PMMG 250
anos: Férias Seguras
2025”. O objetivo é reforçar
o policiamento para coibir,
principalmente, o furto e o
roubo contra residências e
instituições escolares neste
período de férias. A ação
marca também o início das
comemorações dos 250
anos da Polícia Militar de
Minas Gerais, a mais anti-
ga do Brasil.

 “Estamos disponibilizan-
do à população uma gran-
de operação que represen-
ta a essência e a razão de
existir de uma polícia os-
tensiva e de ordem pública
que é a prevenção crimi-
nal”, destacou chefe do Es-
tado-Maior da PMMG, coro-
nel Maurício José de Olivei-
ra. Segundo ele, em todo o
estado serão potencializa-
das operações de presen-

ça policial para trazer mais
segurança e tranquilidade
ao cidadão mineiro. 

A Operação PMMG 250
anos: Férias Seguras 2025,
que seguirá até 31/1, tam-
bém contempla ações vol-
tadas à prevenção de
acidentes nas rodovias es-
taduais e federais sob a
responsabilidade da PM e
de infrações ambientais
em áreas de preservação,
balneários, represas, par-
ques e outros locais utiliza-
dos para o lazer de turis-
tas. 

Para além das medidas
adotadas pela PMMG, a ins-
tituição reforça a importân-
cia de a população obser-
var algumas dicas de segu-

rança e proteção. 
“Conclamo a população

a contribuir com a Polícia
Militar com a prevenção cri-
minal. Acompanhem as
nossas dicas de seguran-
ça por meio das nossas re-
des sociais e de nossos
policiais militares que atu-
am no policiamento comu-
nitário. Ao perceber qual-
quer movimentação estra-
nha na rua ou na casa do
vizinho que está viajando,
acione a PM, imediatamen-
te, via 190”, reforçou o che-
fe do Estado-Maior da
PMMG. 

· Confira dicas de segu-
rança da PMMG no site:
www.policiamilitar.mg.gov.br

agenciaminas.mg.gov.br

PMMG / Divulgação

Seplag-MG informa sobre a prorrogação dos
prazos para o processo de habilitação

Em razão de decisão judicial, candidatos terão 90
dias para concluir pauta, conforme informado pelo

Conselho Nacional de Trânsito (Contran)

Seplag-MG / Divulgação

A Secretaria de Estado de Planejamento e Gestão
(Seplag-MG), por meio da Coordenadoria Estadual de Ges-
tão de Trânsito (CET-MG), informa que foram prorrogados
por 90 dias os prazos para a conclusão do processo de
habilitação, conforme o § 3º do Art. 2º da Resolução 789/
2020 do Conselho Nacional de Trânsito (Contran). A medi-
da é válida para os candidatos que finalizaram a carga ho-
rária prática em 2024 e cujo prazo final para a conclusão
do processo de habilitação seria 31/12 desse ano.

A prorrogação ocorre em razão de decisão judicial e
foi informada pelo Contran aos órgãos executivos de
trânsito dos estados no dia (27/12). Assim, os candida-
tos que concluíram as aulas práticas até 31/12/2024
podem agendar e realizar o exame prático de direção
até 31/3/2025. Os Detrans de todo o país devem assegu-
rar a conclusão regular dos processos de formação de
condutores em andamento, sem quaisquer restrições adi-
cionais.

De acordo com a Secretaria Nacional de Trânsito
(Senatran), foram realizados ajustes no Registro Nacional
de Condutores Habilitados (Renach) para permitir que os
Detrans insiram as transações referentes à finalização do
processo de formação do condutor até a data estabelecida
pela determinação judicial. A CET-MG também está reali-
zando os ajustes necessários nos sistemas para viabilizar
a prorrogação em Minas Gerais.

agenciaminas.mg.gov.br

"A vitalidade é demonstrada não apenas pela
persistência, mas pela capacidade de começar de novo."

F. Scott Fitzgerald


